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DZIAL | POSTANOWIENIA WSTEPNE
Rozdzial 1

Nazwa i siedziba szkoty
§1

Szkota nosi nazwe: Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Koscianie.

Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot Specjalnych im. Marii Konopnickiej w Koscianie.
Siedzibg szkoty jest miasto Koscian, ul. Marii Konopnickiej 1.

Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Koscianski.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Ko$cianie w dalszej cze$ci statutu zwana bedzie

ok wnpE

szkofta.

7. W nazwie szkoty umieszczonej na tablicy urzgdowej, na sztandarze, na §wiadectwach oraz
na pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ Swiadectwa i legitymacje szkolne, pomija si¢ okreslenie
»specjalna".

§2

1. Szkota zachowuje swoja odrebnos¢ i specyfike dotyczaca zadan, plandw i programow
nauczania, organizacji nauczania, zasad wewnetrznego oceniania oraz klasyfikacji i promocji
uczniow.

2. Szkola nie posiada odrgbnych przepisow dotyczacych celéw nauczania i wychowania,
organizacji szkoty, organow szkoty, pracownikdéw i ucznidow. Przepisy te sa wspolne dla
wszystkich szkot wehodzacych w sktad zespotu szkot 1 sg zawarte w statucie zespotu szkot.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) statucie - nalezy przez to rozumieC statut Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej w
Koscianie,

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkoétr Specjalnych im. Marii
Konopnickiej w Koscianie,

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego zespotu
szkot,

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniow z
doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opieke,

5) zespole szkoél, jednostce — nalezy przez to rozumieé Zespot Szkot Specjalnych im. Marii
Konopnickiej w Kos$cianie,

6) organie prowadzacym- nalezy przez to rozumie¢ Powiat Koscianski.



DZIAL Il CELE | ZADANIA SZKOLY
Rozdzial 2

Cele nauczania i wychowania

§4

Celem nauczania i wychowania w szkole jest wszechstronny rozwoj i rewalidacja spoteczna
Uczniow oraz wychowanie ich na tworczych obywateli w stopniu dla nich dostgpnym ze
wzgledu na rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, a w szczegolnosci przygotowanie do pracy,
rozbudzenie i umocnienie poczucia obowigzku i dyscypliny spotecznej oraz wdrozenie do
poszanowania mienia spotecznego.

Rozdzial 3

Zadania szkoly
§5

1. Szkota realizuje zadania w zakresie:

1) dziatalnosci dydaktycznej,

2) dziatalnosci wychowawczo- profilaktycznej,

3) dziatalnosci rewalidacyjnej,

4) dziatalnosci opiekunczej,

5) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

6) ochrony danych osobowych,

7) wolontarystycznej.

2. Zadania szkoty w zakresie dziatalnosci dydaktycznej:

1) przygotowanie uczniéw do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia
we wspolczesnym Sswiecie,

2) dostosowanie kierunkoéw ksztatcenia do wymogow rynku pracy,

3) przekazywanie wiedzy naukowej ujmowanej dyscyplinarnie poprzez poznanie jezyka,
poje¢, twierdzen i metod wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztalcenie i przysposobienie do czynnosci pracy,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

5) wprowadzenie w $§wiat kultury i sztuki,

6) umozliwienie uczniom uzdolnionym dodatkowego rozwijanie zainteresowan poOprzez prace
w kotach zainteresowan oraz udziat w olimpiadach i konkursach,

7) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym poprzez:

a) stosowanie zasady indywidualizacji pracy z uczniem,

b) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

8) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno- wyrownawczych,



9) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiegjg¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty 1 kwalifikacji zawodowych,

10) przygotowanie do egzaminow,

11) wspotpraca z instytucjami upowszechniania wiedzy w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego.

3. Zadania szkoty w zakresie dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej:

1) rozwijanie umieje¢tnosci spotecznych poprzez zdobywanie prawidtowych doswiadczen we
wspotzyciu 1 wspoldziataniu w grupie rowiesniczej,

2) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, religijnej oraz
wiasnej kultury przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata,

3) przygotowanie do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

4) ksztaltowanie postawy zaangazowania spotecznego poprzez udzial ucznidw W zyciu
szkoty i srodowiska lokalnego na zasadach podmiotowosci, partnerstwa, samorzadnosci,

5) wyposazenie ucznidw W wiedz¢ 0 zyciu seksualnym czlowieka, zasadach
odpowiedzialnego rodzicielstwa i wartosciach rodziny,

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien,

7) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, utrzymanie $cistego kontaktu z rodzicami
wychowankéw w celu jednolitych oddzialywan wychowawczych;

8) rozwijanie szacunku do pracy poprzez aktywizowanie uczniow do pracy na rzecz szkoty i
srodowiska, wdraza do dyscypliny, punktualnosci i odpowiedzialnosci.

4. Zadania szkoty w zakresie dziatalnosci rewalidacyjnej:

1) objecie zajeciami rewalidacyjnymi uczniow wymagajacych dodatkowego wsparcia,

2) dazenie do wnikliwego i wszechstronnego poznania wychowanka i na podstawie diagnozy
organizowanie wlasciwych zaj¢¢ rewalidacyjnych,

3) rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosSci
osobistej,

4) dazenie do ogblnego usprawniania i rozwoju umiejetnosci posiadanych przez uczniow,

5) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie poprzez rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci
niezbednych w samodzielnym zyciu, rowniez poprzez poprawe kondycji psychiczne;j,

6) rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci potrzebnych w przysztosci
do wykonywania pracy,

7) ksztaltowanie osobowosci ucznia i rozwijanie jego kompetencji spotecznych,

8) dazenie do poznania i wykorzystania pelnego potencjatu ucznia oraz do kompensowania
zaburzen.

5. Zadania szkoty w zakresie dziatalnosci opiekunczej i bezpieczenstwa uczniow:

1) wspotpraca z organem prowadzacym szkote W zapewnieniu bezpiecznych warunkoéw
nauki, wychowania i opieki oraz podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,

2) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

3) petienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w trakcie
przerw miedzy zajgciami zgodnie z harmonogramem,

4) zapewnienie cigglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,



5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

6) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

7) szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz,

8) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ ucznidow rownomiernego rozlozenia
lekcji,

9) dostep do internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego ucznioéw,

10) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulamindéw pracowni
oraz instrukcji obslugi przy wszystkich urzgdzeniach wykorzystywanych w procesie
edukacyjnym,

11) przestrzeganie praw ucznia,

12) rozwigzywanie problemdéw poprzez prowadzenie rozmoéow, mediacji,

13) sprawdzanie przez nauczycieli stanu technicznego pomieszczen, w ktorych beda
prowadzili zajecia oraz sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda si¢
postugiwali

14) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow oraz wykorzystywanie czasu
wolnego,

15) prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych
bezpieczenstwa i profilaktyki;

16) zapewnienie opieki $wietlicowe;j,

17) wsparcie materialne,

18) pomoc medyczna.

6. Zadania szkoty w zakresie organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej:

1) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach i zakresie dostosowanej
do mozliwosci i potrzeb ucznidow na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

2) wspotpraca z rodzicami i instytucjami pozaszkolnymi w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

7. Szkota realizuje zadania w zakresie ochrony danych osobowych poprzez:

1) przestrzeganie zasad zabezpieczenia technicznego i organizacyjnego zapewniajacych
ochrong przetwarzania danych osobowych,

2) prawidtowe wykorzystywanie wdrozonych do stosowania dokumentéw wewnetrznych,

3) stosowanie s$rodkow fizycznych, sprzetowych i programowych majacych na celu
zachowanie poufnosci, integralnosci i rozliczalno$ci danych osobowych,

4) ewidencjonowanie os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

8. Zadania szkoty w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

2) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

3) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,

4) uwrazliwienie na cierpienie, samotnosc¢ i potrzeby innych,

5) ksztaltowanie postaw prospotecznych,

6) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,



7) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wspierania
ucznidow niepelnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na
rzecz biblioteki szkolnej,

8) podejmowanie dziatan na rzecz Srodowiska przy wspOlpracy z instytucjami dziatajgcymi
na rzecz innych osob.

§ 5a

1. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

2. Szkota zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju, bezpieczenstwo i higieng pracy
oraz promocj¢ i ochron¢ zdrowego trybu zycia.

3. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkow polityki
o$wiatowej panstwa na dany rok szkolny ogloszonych przez Ministra Edukacji i Nauki.

§ 6

1. Dziatalno$¢ dydaktyczna szkoty polega na realizowaniu planéw i1 programoéw nauczania
szkoty zawartych w szkolnym zestawie programow nauczania.

2.Dziatalno$¢  wychowawczo-profilaktyczna  polega na  realizowaniu  programu
wychowawczo- profilaktycznego.

3. Dziatalno$¢ rewalidacyjna polega na realizowaniu programu rewalidacyjnego.

4. Dzialalnos¢ psychologiczno- pedagogiczna polega na realizowaniu Zasad Udzielania
Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej w Zespole Szkot Specjalnych im. M. Konopnickiej
w Koscianie.

DZIAL 111 ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdzial 4

Zasady przyjmowania ucznioéw i czas trwania nauki
§7

1. Szkota jest jednostka specjalng pracujacg w systemie feryjnym.

2. Szkota obejmuje nauczaniem dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscig posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

3. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowej na podstawie:

1) wniosku rodzicow lub petnoletniego ucznia oraz aktualnego orzeczenia poradni
psychologiczno- pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w
okreslonym zawodzie,

3) zaswiadczenia od pracodawcy 0 przyjeciu na zajecia praktycznej nauki zawodu,



4) zaswiadczenia potwierdzajagcego przystgpienie do egzaminu o6smoklasisty lub
zaswiadczenia 0 zwolnieniu ucznia przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
z obowiazku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty.

4. (uchylony)

5. Do szkoly przyjmowani sg uczniowie spoza powiatu koscianskiego na podstawie
skierowania Starosty Ko$cianskiego oraz dokumentéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

6. Szczegdtowe zasady przyjmowania uczniow do szkoly okresla regulamin przyjmowania
uczniow do szkoty.

7. Nauka w szkole trwa 3 lata (nie dtuzej niz do konca roku szkolnego, w roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 24. r.z.).

Rozdzial 5

Szkolne plany i programy nauczania, zestaw podrecznikéw

§8

1. Szkota realizuje plany i programu nauczania zawarte w szkolnym zestawie programow
nauczania.

2. Programy do szkolnego zestawu programéw nauczania s3 opiniowane przez rade¢
pedagogiczng zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zatwierdzone przez dyrektora.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow moze
dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania, z tym ze zmiana W tym zestawie
nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

4. Szkota posiada szkolny zestaw podrecznikéw, ktory zatwierdza dyrektor na podstawie
ztozonej przez zespot nauczycieli propozycji 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i
rady rodzicow, z tym ze:

1) nauczyciel moze zdecydowal o realizacji programu nauczania bez zastosowania
podrecznika,

2) zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych przedstawia
dyrektorowi propozycje jednego podrecznika tych zajec,

3) przedstawiony przez zespot nauczycieli zestaw podrecznikOw obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne zatwierdza dyrektor,

4) w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji zestawu podrecznikow ustala go dyrektor szkoty,

5) w przypadku braku mozliwoséci zakupu danego podrgcznika dyrektor na wniosek zespotu
nauczycieli moze dokona¢ zmian i uzupetnien w wyzej wymienionym zestawie.

5. W szkolnym zestawie podrecznikow moga znalez¢ si¢ jedynie podrgczniki umieszczone
na liScie podrgcznikow zatwierdzonej przez Ministra Edukacji Narodowe;.

6. Szkolny zestaw podrecznikow na kolejny rok szkolny podaje si¢ do publicznej wiadomosci
w terminie ustalonym przez dyrektora z tym, ze nie pdzniej niz do 30 czerwca.



1)
2)

3)

Rozdzial 6

Organizacja hauczania

§9

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki ucza si¢ wszystkich, okreslonych planem nauczania przedmiotéw
obowigzkowych.

2. Liczba uczniow w oddziale wynosi :

w oddziale dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim — nie wigcej
niz 16;

w oddziale dla uczniéw z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi, z wylaczeniem uczniéw z
niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym — nie wigcej niz 6;

w oddziale dla ucznidéw z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci, o ktorych mowa w pkt 1 i
2 —nie wigcej niz 5.
3. Istnieje mozliwo$¢ corocznego dokonywania podzialu oddzialéw na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad
wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.
4. Podczas zaje¢ z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujacych prowadzenie éwiczen w
zakresie udzielania pierwszej pomocy obowigzuje podzial na grupy, z tym ze grupa nie
powinna liczy¢ mniej niz 5 uczniow.
5. Szkota prowadzi oddziaty jednozawodowe w zawodach: murarz, malarz, lakiernik, $lusarz,
kucharz, piekarz, cukiernik, sprzedawca, stolarz, krawiec. Za zgoda organu prowadzacego
dopuszcza si¢ nauczanie w oddziatach wielozawodowych.
6. W uzasadnionych przypadkach poszczegélne zajgcia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego, stanowiace realizacj¢ podstawy programowe] przedmiotow teoretycznych
zawodowych w poszczegolnych zawodach, moga by¢ realizowane na terenie innych
jednostek organizacyjnych, a w szczegdlnosci: centréw ksztalcenia praktycznego, oSrodkow
doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego, u pracodawcow oraz przez pracownikow tych
jednostek na podstawie umowy zawartej pomig¢dzy szkotg a dang jednostka.
7. Praktyczna nauka zawodu pracownikéw miodocianych jest organizowana przez
pracodawce, ktory zawart z nimi umowg o prace w celu przygotowania zawodowego. W
przypadku rozwigzania umowy pomig¢dzy podmiotem szkolagcym a miodocianym
pracownikiem, uczen ma obowigzek w ciggu 14 dni od daty rozwigzania umowy dostarczy¢
nowa umowe¢ w celu przygotowania zawodowego. W przypadku niedostarczenia umowy
uczen zostaje skreslony z listy uczniow z powodu braku mozliwos$ci realizowania programu
zaje¢ praktycznych.
8. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaj¢¢ praktycznych w celu
opanowania umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.
9. Zakres wiadomosci 1 umiej¢tnosci nabywanych przez ucznidow na zajg¢ciach praktycznych
oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania danego zawodu.
10. Dobowy wymiar godzin zajeé praktycznych nauki zawodu uczniéw w wieku do lat 16 nie
moze przekracza¢ 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat-8 godzin.
11. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia
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dobowego wymiaru godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu dla uczniow w wieku powyzej 18
lat, nie dluzej jednak niz do 12 godzin, przy zachowaniu tygodniowego wymiaru godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres§lonego w ramowym planie nauczania.
Przedtuzenie dobowego wymiaru godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu jest mozliwe tylko u
tych pracodawcow, gdzie przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy
lub jej organizaciji.

12. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym ze w
przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypadaé w porze nocne;j.

13. Praktyczna nauka zawodu ucznidow i mtodocianych jest prowadzona indywidualnie lub w
grupach. Liczba uczniéw lub mtodocianych w grupie powinna umozliwi¢ realizacje programu
nauczania do danego zawodu i uwzglednia¢ specyfik¢ nauczanego zawodu, przepisy
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisy w sprawie prac wzbronionych mtodocianym, a
takze warunki lokalowe 1 techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.
Podziatu uczniéw lub mtodocianych na grupy dokonuje pracodawca.

14. Praktyczna nauka zawodu ucznidéw odbywa si¢ w warsztatach Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. Franciszka Ratajczaka w Koscianie, na co $rodki finansowe
zapewnia organ prowadzacy szkote.

15. Praktyczng nauke zawodu realizowang w warsztatach Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych
im. Franciszka Ratajczaka w Ko$cianie prowadzg nauczyciele.

16. Praktyczna nauke zawodu realizowang u pracodawcow prowadza osoby zwane
instruktorami, ktorych kwalifikacje okreslajg odrebne przepisy.

17. Nadzor nad przebiegiem praktycznej nauki zawodu pracownikow mtodocianych sprawuje
doradca zawodowy zatrudniony w szkole. Za prawidtowy przebieg praktycznej nauki zawodu
ucznidéw odpowiedzialny jest kierownik warsztatow Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im.
Franciszka Ratajczaka w Koscianie.

18. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

19. Przerwy miedzy lekcjami nie mogg by¢ krotsze niz 10 minut, jedna przerwa powinna by¢
dluzsza i wynosi¢ nie mniej niz 15 minut. Z uwagi na odjazdy ucznidw w godzinach
popotudniowych skraca si¢ przerwy do 5 minut.

20. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogoélnego oraz dodatkowe zajecia edukacyjne tj. zajgcia niemajace okres§lonej
postawy programowej, lecz majace program nauczania,

2) zajecia rewalidacyjne,

3) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

4) zajecia w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

7) zajgcia opiekunczo-wychowawcze.

21. W szkole organizuje si¢ zaje¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia W rodzinie”.

22. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia
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w rodzinie”, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacje swojego
dziecka z udzialu w zajgciach.

23. Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zaje¢ciach edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w
rodzinie”, jesli zgtosi dyrektorowi w formie pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udzialu w
zajeciach.

24. Zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie maja
wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez
ucznia.

25. Zajecia z religii lub etyki organizuje si¢ na podstawie deklaracji rodzicow lub
petnoletnich ucznidéw ztozonych na koniec roku szkolnego.

26. W przypadku, gdy chociaz jeden uczen zglosi ch¢é uczestnictwa w zajeciach z
religii/etyki, dyrektor jest zobowigzany zorganizowac zajecia z tego przedmiotu.

27. Mozliwa jest realizacja religii/etyki w systemie miedzyoddziatowym w przypadku matej
liczby chetnych uczniéw w danym oddziale.

28. Szkota organizuje zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
wszystkich uczniow w oparciu o zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczng i wprowadzone
zarzadzeniem dyrektora Zasady Udzielania Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej w
Zespole Szkot Specjalnych im. M. Konopnickiej w Ko$cianie

29. Szkota moze organizowaé dla wszystkich chetnych uczniow, w ramach posiadanych
srodkow finansowych zajg¢cia nadobowigzkowe 1 kota zainteresowan. Zajecia organizowane
sa z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan uczniow.

30. Liczba wuczestnikow kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 6.

31. Niektore zajecia nadobowigzkowe np. zajgcia praktyczne, zajecia fakultatywne, jak
rowniez zajecia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo

- lekcyjnym, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow (np. zielone szkoly lub inne formy
wyjazdowe).

32. Szkota moze organizowaé rézne formy turystyki szkolnej. Zasady jej organizowania
zawarte s3 w Regulaminie Turystyki.

33. Szkota organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze w swietlicy.

34. Rada pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki w szkole
0 jeden rok.

35. Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki rada pedagogiczna podejmuje po
uzyskaniu:

1) opinii zespolu nauczycieli uczacych, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi
okresu nauki, w szczego6lnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektow ksztalcenia
okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia w zawodach,

2) zgody rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

36. Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje si¢ nie pdzniej niz do konca
roku szkolnego w ostatnim roku nauki.
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§ 9a

1. Organizujac ksztalcenie na odlegto$¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego Kkorzystania przez uczniow 2z urzadzen

umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4)dyspozycyjnosc¢ rodzicow.

4) robwnomierne obcigzenie ucznidow W poszczegolnych dniach tygodnia;

5) zroznicowanie zaje¢ W kazdym dniu;

6) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w

ciggu dnia;

7) aczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

8) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajg¢.
2. Organizujac ksztalcenie na odleglo$¢ uwzglednia si¢ zasady 1 warunki zgodnie z regulacjami
wynikajagcymi z rozporzadzenia MEIN w sprawie organizowania i1 prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢.
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Rozdzial 7
Organizacja wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 10

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan, koordynowanych przez doradce
zawodowego, zmierzajacych do uswiadomienia uczniom witasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji 1 zainteresowan. Ma réwniez rozwija¢ umiejetno$¢ aktywnego poszukiwania
pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uczy¢ odpowiedzialno$ci za dokonywane
wybory i przewidywania konsekwencji tych wyboréw. Doradztwo zawodowe ksztalci u
ucznidw umiejetnos¢ radzenia sobie w zmieniajacej si¢ sytuacji na rynku pracy.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

DZIAL IV ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
§ 11

1. Ocenianie ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu postgpow w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci I umiejgtnosci w stosunku do wymagan wynikajacych z
programow nauczania oraz na formutowaniu oceny.

2. Szkota zobowigzana jest do przekazywania informacji o efektach pracy swoich uczniow
poprzez:

1) dni otwarte co drugi miesigc poczawszy 0d wrzesnia,

2) spotkania indywidualne,

3) rozmowy telefoniczne,

4) korespondencje,

5) wizyty domowe.

3. O efektach pracy rodzice informowani bgeda w zalezno$ci od potrzeb; doktadne terminy
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym ustala rada pedagogiczna na pierwszym
posiedzeniu.
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4. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

5. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng W sposob okreslony w statucie szkoty.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne lub
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepnione do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom.

7. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie sg opracowywane na poczatku roku
szkolnego 1 wynikaja z realizowanych planow nauczania.

9. Przyjecie przez rodzicoOw informacji dotyczacych oceniania ucznidéw powinno zostaé
potwierdzone ich podpisem.

Rozdzial 8
Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§ 12

1.Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych oraz postgpach w tym
zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez wskazanie co
uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych umiej¢tno$ci i wiedzy oraz czynione postepy,

2) zdolnos$¢ wykorzystania wiedzy i umieje¢tnosci w praktyce,

3) zaangazowanie (wktad w prac¢) ucznidow w zdobywanie wiedzy i umiejetnosci.

3. Oceny dzielg si¢ na:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne (srodroczne i koncoworoczne).

4. Formy aktywnosci ucznia podlegajace obserwacji i ocenie:

1) prace klasowe,

2) sprawdziany,

3) kartkowki,

4) odpowiedzi ustne,

5) praca samodzielna na lekcjach,

6) prace domowe,

7) projekty,

8) aktywnos$¢ na lekciji,
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9) praca w grupie,

10) przygotowanie do lekciji,

11) udziat w konkursach i olimpiadach.

5. Za dodatkowe formy aktywnos$ci uczen moze otrzymaé ocen¢ dobra, bardzo dobrg lub
celujaca.

6. Uczen nie otrzymuje oceny niedostatecznej za brak zadania domowego.

7. Zasady oceniania biezacego:

1) w ciggu tygodnia uczen moze mie¢ maksymalnie 2 prace pisemne (prace klasowe i
sprawdziany - 1 w ciggu dnia); nauczyciel zaznacza prace pisemne w dzienniku lekcyjnym,

2) zmiana terminu pracy pisemnej moze nastapi¢ na uzasadnione zyczenie uczniow z
zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu nie obowigzuje punkt 1,

3) po co najmniej dwutygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole uczen w ciggu
tygodnia uzupelnia materiat programowy i w tym czasie nie podlega ocenianiu,

4) jezeli z przyczyn losowych uczen jest nieobecny na sprawdzianie pisemnym, to ma
obowigzek napisa¢ ten sprawdzian w najblizszym mozliwym terminie ustalonym przez
nauczyciela (nie pozniej niz 3 tygodnie od pierwszego terminu; w wyjatkowych sytuacjach za
zgoda nauczyciela uczen ustala indywidualny termin),

5) uczen moze poprawié¢ ocen¢ ze sprawdzianu pisemnego zgodnie z zasadami ustalonymi
przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego,

6) kartkowki i sprawdziany zostaja sprawdzone w ciagu jednego tygodnia, prace klasowe w
ciggu dwdch tygodni,

7) nauczyciele wychowania fizycznego zobowigzani sa do wpisania ocen z zaje¢ edukacyjny
w ostatnim tygodniu danego miesigca,

8) nauczyciel zobowigzany jest do czestego i systematycznego oceniania osiggni¢c¢ ucznia;
liczba form kontroli poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci w danym okresie powinna pozwoli¢ na
obiektywng oceng¢ klasyfikacyjna,

a) przy jednej godzinie zaj¢¢ edukacyjnych tygodniowo- przynajmniej trzy oceny,

b) przy dwoch godzinach zaje¢ edukacyjnych tygodniowo- przynajmniej cztery oceny,

C) przy trzech godzinach zajec¢ edukacyjnych tygodniowo- przynajmniej pie¢ ocen,

d) przy czterech lub wiecej godzinach zaje¢ edukacyjnych tygodniowo - przynajmniej sze$é
ocen.

8. Zasady tworzenia przedmiotowych systeméw oceniania:

1) przedmiotowy system oceniania polega na ustaleniu zasad rozpoznawania przez
nauczyciela poziomu postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci
wynikajacych z programow nauczania na poziomie klasy w celu formutowania oceny,

2) przedmiotowy system oceniania ma na celu:

a) biezace i systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i
postepach w tym zakresie,

b) mobilizowanie ucznia do systematycznej pracy,

) dostarczenie uczniowi biezacej informacji o sposobach radzenia sobie z trudnosciami w
przyswajaniu wiedzy,

d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy na lekcji.

2) Przedmiotowy system oceniania zawiera:

a) szczegdtowe przedmiotowe lub blokowe kryteria oceniania,
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b) wymagania programowe przedmiotowe lub blokowe,

c) wilasne sposoby sprawdzania dydaktycznych osiggni¢¢ uczniéw (formy, czestotliwose,
narzedzia, zasady przeprowadzania sprawdzianow),

d) sposoby informowania uczniéw i rodzicow o0 indywidualnych oraz zbiorowych
osiagnieciach,

e) zasady wspotdziatania z uczniami, rodzicami i pedagogiem szkolnym w celu poprawy
niezadowalajacych wynikow nauczania.

9. Skala ocen i kryteria dotyczace zaje¢ edukacyjnych:

1) skala ocen:

a) stopien celujacy- 6

b) stopien bardzo dobry- 5

c) stopien dobry- 4

d) stopien dostateczny- 3

e) stopien dopuszczajacy — 2

f) stopien niedostateczny — 1

2) w ocenianiu biezacym i klasyfikacji srodrocznej dopuszcza si¢ rozszerzong skalg ocen
poprzez stosowanie znakow ,,+7 1 ,,-*,

3) kryteria przyznawania ocen z zaje¢ edukacyjnych:

a) celujacy- uczen w pelni opanowal material przewidziany programem nauczania oraz
posiadl umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w praktyce; wykazuje dodatkowe zainteresowanie
przedmiotem oraz poglebia je siggajac do dodatkowych zrodel; osigga sukcesy w konkursach
i zawodach szkolnych i pozaszkolnych,

b) bardzo dobry- uczen opanowat wiadomosci przewidziane programem nauczania danego
przedmiotu; posiadang wiedzg potrafi zastosowaé w praktyce,

c) dobry- uczen nabyt wigkszo$¢ wiadomosci okreslonych programem nauczania W danej
klasie, poprawnie je stosuje, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne,

d) dostateczny- uczen rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim

stopniu trudnosci dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych,

e) dopuszczajgcy- uczen wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudno$ci z pomoca
nauczyciela,

f) niedostateczny- uczen nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci, a powstale zalegloSci
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu; nie potrafi rozwigza¢ zadan
nawet o niewielkim stopniu trudnosci.

4) Oceny mozna podwyzszac lub obniza¢ uwzgledniajac wktad pracy i zaangazowanie ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizyczne.

10. Kryteria oceniania- skala procentowa dla oceny prac pisemnych:

1) od 0 do 29% - niedostateczny,

2) powyzej 29% do 49% - dopuszczajacy,

3) powyzej 49% do 74% - dostateczny,

4) powyzej 74% do 89% - dobry,

5) powyzej 89% do 98% - bardzo dobry,

6) powyzej 98% do 100% - celujacy.
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Rozdzial 9
Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania zachowania uczniéw

§ 13

1.0Ocena zachowania uczniéw ma na celu:

1) wspieranie ucznia w jego rozwoju psychofizycznym i adaptacji spotecznej,

2) ksztaltowanie prawidlowych postaw u uczniow,

3) ustalenie kierunkow oddziatywan pedagogicznych i psychologicznych,

4) wdrazanie nauczycieli do systematycznego monitorowania zachowan uczniow.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje:

1) informowanie uczniow o zasadach oceniania zachowania i wymaganiach wychowawczych
szkotly przez wychowawceg ha poczatku kazdego roku szkolnego na lekcjach wychowawczych
(potwierdzone wpisem w dzienniku lekcyjnym),

2) informowanie rodzicow o zasadach oceniania zachowania 1 wymaganiach
wychowawczych szkoly przez wychowawce na poczatku kazdego roku szkolnego na
zebraniach z rodzicami (potwierdzone wpisem w dzienniku lekcyjnym),

3) biezace obserwowanie ucznidw,

4) gromadzenie informacji o zachowaniu uczniéw (poprzez wpisy uwag pozytywnych i
negatywnych do zeszytow wychowawcow klas) i systematyczne przekazywanie informacji
rodzicom potwierdzone wpisem w dzienniczku lekcyjnym,

5) érodroczne i roczne klasyfikowanie uczniow wedhug skali i przyjetych zasad.

3. Przyjmuje si¢ nast¢pujacy sposob ustalania oceny zachowania:

1) ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy na koniec poétrocza i roku szkolnego na
podstawie sumy punktow uzyskanych z kazdego obszaru zachowania ucznia - uchylono;
ocena zachowania ustalona przez wychowawce zgodnie z przyjetym trybem postgpowania
jest ostateczna,

2) przyjmuje si¢ za obowigzujacy nastepujacy tryb ustalania przez wychowawce oceny
zachowania:

a) przestrzeganie kryteriow ocen zachowania ucznia (nie obowiazuje formularz oceny
zachowania) ,

b) zasiggniecie opinii wszystkich nauczycieli uczacych danego ucznia i zebranie od nich
punktoéw przydzielonych kazdemu uczniowi za zachowanie,

c) analiza i uwzglgdnienie informacji zawartych w zeszycie wychowawcy,

d) konsultacja z uczniami w zespole klasowym- ocena wydana przez zesp6t klasowy,

e) samoocena ucznia ( nie obowigzuje formularz samooceny zachowania ucznia) ,

f) zapoznanie rodzicOw z oceng pélroczng i roczng, poprzez wpis nauczyciela do zeszytu
przedmiotu, ktorego naucza.

3) wszystkie uwagi dotyczace zachowania uczniow powinny by¢ kierowane do wychowawcy
klasy przed ustaleniem oceny,

4) ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zaje¢ lekcyjnych,

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly (z wyjatkiem
uwzglednionym w ust.6),
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4. U ucznia, u ktorego stwierdza si¢ zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen i odchylen na jego zachowanie. Dopuszcza si¢ opini¢
poradni niepublicznej.
5. W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwosci spotecznej (kradziez, pobicie,
spozywanie alkoholu, akt wandalizmu) dyrektor moze wnioskowa¢ o wystawienie oceny
nagannej z pomini¢ciem zasad punktowania.
6. Rada pedagogiczna decyduje o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu ustalono naganng roczng ocen¢ zachowania co
najmniej dwa lata z rzedu w danej szkole.
7. Uczen rozpoczyna rok szkolny ze stanem punktowym zero, bez wzglgdu na to, jaka liczbe
punktow uzyskat w poprzednim poétroczu i roku szkolnym.
8. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia,
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycj¢ szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
9. Ocena zachowania uczniéw uwzgledniajaca ponizsze obszary zachowania:
Uchylono system punktowy w podpunktach od 1) do 5)
1) stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych, respektowanie regulaminow, zarzadzen i
polecen,
a) systematyczne przygotowanie do zajec, przestrzeganie regulamindéw i obowigzkoéw ucznia:
2) zachowanie ucznia na terenie szkoty i podczas wyjsc,
a) zachowanie podczas lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych:
b) zachowania wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty i kolegow,
3) aktywno$¢ wiasna ucznia:
a) zaangazowanie W zycie klasy
b) zaangazowanie W zycie szkoty:
4) kultura osobista,
a) przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbatos¢ o stosowny ubior szkolny,
b) przestrzeganie zasad kultury ,,zywego stowa”,
c) troska o wtasne zdrowie,
5) frekwencja,
a) systematyczne uczgszczanie na zajgcia,

b) punktualne przychodzenie na zajecia,
c)usprawiedliwienie godzin nieobecnosci
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10. Znaczenie obszardéw i ich charakterystyka:

1) kryteria obszaru 1): stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych, respektowanie
regulaminow, zarzadzen i polecen, systematyczne przygotowanie do zaje¢, odrabianie zadan
domowych, przynoszenie przyboroéw szkolnych, przestrzeganie regulamindéw szkolnych i
obowigzkow ucznia, posiadanie ,,zeszytu do informacji”’, przynoszenie podpisoOw rodzicow,

2) kryteria obszaru 2): zachowanie ucznia na terenie szkoty i podczas wyj$¢, kulturalne
zachowanie na wszystkich zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerwach, nieopuszczanie
sal lekcyjnych i terenu szkoty bez zgody nauczyciela, dbanie 0 mienie wiasne, kolegow, klasy
1 szkoly, nieuczestniczenie w bojkach, kiotniach, respektowanie praw innych ludzi,
samokontrola, uczciwo$¢ w zachowaniu, unikanie uprzedzen, rozréznianie dobrych i ztych
uczynkow, $wiadomos$¢ ich konsekwencji, nielamanie zasad korzystania z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych, odpowiednie zachowanie wobec
nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow,

3) kryteria obszaru 3): aktywno$¢ wiasna ucznia, aktywna praca na rzecz klasy i szkoty,
udzial w uroczystosciach szkolnych i pomoc w ich organizowaniu, udziat w konkursach i
zawodach, rozwijanie 1 promowanie wlasnych zainteresowan, pomoc kolezankom 1 kolegom,
4) kryteria obszaru 4): przestrzeganie zasad higieny osobistej, stosowny ubidr szkolny,
nieuzywanie wulgaryzmow, alkoholu, nikotyny i $rodkéw odurzajacych, nieszkodzenie
wlasnemu zdrowiu,

5) kryteria obszaru 5): frekwencja, systematyczne uczeszczanie na zajecia, brak spdznien i
godzin nieusprawiedliwionych,

11. Zasady obliczania punktow: w sktad sumy punktéw wchodzi punktacja otrzymana od
nauczycieli poszczegdlnych zaje¢, wychowawcy, zespotu klasowego oraz samoocena ucznia;
suma ta jest dzielona przez liczbe podmiotow oceniajacych; otrzymany wynik odpowiada
skali poszczegolnych ocen zachowania.

12. Skala i nazwy ocen zachowania- punktacja (maksymalna liczba punktow do uzyskania-
44

1) wzorowe (wz): 40- 44 punktow,

2) bardzo dobre (bdb): 33- 39 punktow,

3) dobre (db): 22- 32 punktow,

4) poprawne (pop): 12- 21 punktow,

5) nieodpowiednie (ndp): ponizej 11 punktow,

6) naganne (ng): konsultowane z zespotem IPET i rada pedagogiczna.

13. Procedura odwotawcza od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) rodzice ucznia uznajgc wystawienie rocznej oceny klasyfikacyjnej za niezgodne z
przepisami prawa sktadaja pisemne odwotanie z podaniem uzasadnienia do dyrektora,

w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych,

2) dyrektor ustala zasadno$¢ odwotania, weryfikuje tryb wystawienia oceny pod wzglgdem
formalnym; w przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
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niezgodnie z przepisami prawa powotuje minimum trzyosobowa komisje z posrod osob
wymienionych w pkt.3, do ponownego ustalenia oceny,

3) w sktad komisji wchodza:

a) dyrektor/wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym
oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

4) komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng w drodze gltosowania zwykta wigkszoscig
glosow, w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji,

5) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny; ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,

6) z prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia.

DZIAL V KLASYFIKACJA | PROMOCJA UCZNIOW
Rozdzial 10
Klasyfikacja uczniéw

§ 14

1.Klasyfikacja s§roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu wedlug skali okres$lonej w statucie szkoty $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ w potowie roku szkolnego zgodnie ze
skalami ocen zawartymi w §12 ust.9 oraz w §13 ust.12 w terminie ustalonym przez dyrektora.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali ocen, o ktérej mowa w§12 ust.9 1 §13 ust.12.
4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

5. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen i odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. (uchylony)
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8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i
roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania- wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

9. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zajeé praktycznych i praktyk zawodowych, na
warunkach i w trybie okreslonym w odrgbnych przepisach, ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy-nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu,

2) w pozostatych przypadkach-nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

10. W przypadku wystawienia uczniowi oceny niedostatecznej na I poirocze nauczyciel
danego przedmiotu zobowigzany jest do podjecia dziatan w celu umozliwienia uczniowi
uzupeinienia brakow w opanowaniu programu nauczania. W szczeg6élnych przypadkach
dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do opracowania programu naprawczego dla danego
ucznia.

11. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ uczestniczenia ucznia w zaj¢ciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach organizowanych na rzecz kultury fizycznej.

12. Dyrektor zwalnia ucznia z okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

13. Dyrektor zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.

14. Jezeli czas zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

15. Dwa tygodnie przez $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sa obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
srodrocznych i1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
srodrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. O grozacych ocenach
niedostatecznych z poszczegdlnych przedmiotdéw wucznia 1 jego rodzicow nalezy
poinformowac miesigc przed klasyfikacja.

Rozdzial 11
Egzamin klasyfikacyjny
§ 15

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalania srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zaje¢¢ praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora nauczyciela tych
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.7,

la) imi¢ i nazwisko ucznia,

1b) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny klasyfikacyjne.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje 0 ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora.

11. W przypadku nieklasyfikowanego ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

12. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z zastrzezeniem §16.

13. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §16.
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Rozdzial 12
Tryb odwolawczy od wystawionej rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 16

1.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenie do dyrektora, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7
dni od dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala si¢ roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.2 pkt.1, przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezenia, o ktérym mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.1 lit. b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasna prosbe lub innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej. Ocena
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ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z

zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

aa) imie¢ 1 nazwisko ucznia,

ab) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych przeprowadzony byt sprawdzian,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.2 pkt.1,

) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

aa) imig¢ i nazwisko ucznia,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalona ocena klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, 0 ktorym mowa ust.7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 2 pkt.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 13
Zasady promowania uczniow

§ 17

1.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢/etyke do srednie;j
ocen, o ktdrej mowa w ust.2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.

4. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klasg.
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Rozdzial 14
Egzamin poprawkowy
§ 18

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego
przedmiotu lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich..

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w
szczegblnosci:

1) sktad komisji,

1a) imi¢ i nazwisko ucznia,

1b) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje 0 ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
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te obowiazujace zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

Rozdzial 15
Ukonczenie szkoly

§ 19

1.Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust.1, uzyskat z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4.75
oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

3. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢/etyke do Sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust.1, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ocenianie podczas ksztalcenia na odleglosé¢
§ 19a

1. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia na
odlegtos¢.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowa¢ rodzicoéw o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomocg s$rodkéw komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie).

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejgtnosci uczniow w trakcie ksztatcenia na odleglosé¢
zalezg od specyfiki przedmiotu.

5. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg 1 sprawdzajg
wiedzg ucznidow oraz ich postgpy w nauce wedhlug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) ocenianiu podlegaja dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone
przez nauczyciela czynnos$ci i1 prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez pocztg elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.
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5) ocenianiu podlegaja odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca
komunikatorow elektronicznych;

6) ocenianiu podlega przygotowanie projektu przez ucznia.

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
przyjetych w szkole kanatéw komunikacji elektroniczne;j

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegtos¢ uwzglednia w
szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumianym jako udzial i aktywnos$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z
zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkot¢ w ramach ksztalcenia na odlegtosé, w
szczegolnosci niezaktdcanie zajgé prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami,

4) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w tradycyjnych dziataniach szkoty
kontynuowanych na odlegtos¢;

5) dbatlos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ na zajeciach — np. przestrzeganie zasad zaje¢ lekcyjnych
ustalonych przez szkole, nie udostepnianie kodow i haset do lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologig informatyczng
8. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzigé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

9. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badZ przygotowang prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej i
edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespolowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom Kkorzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostgpnych lasow i parkow.

11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdj¢¢ z wykonania zleconych zadan.

DZIAL VI POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 20
1. Statut szkoty obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow,

dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Wszelkie zmiany w statucie wprowadza si¢ uchwatg rady pedagogicznej. Do jej podjgcia
niezbedne jest kworum w postaci przynajmniej potowy czlonkéw rady pedagogicznej oraz
podejmuje si¢ ja zwykta wigkszoscig gtosow.

5. Zmiany w statucie szkoly wprowadza si¢ w przypadku wejscia nowych lub zmienionych
przepisow prawa o$wiatowego lub na wniosek rady pedagogicznej lub rady rodzicéw.

DZIAL V11 (uchylony)
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